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STOCK OFTIONS
applicable - nd: non disponibla) Mentaat Beaus Critbres P —— R Vorais par T i
maximal Fatnibation de
362 000 181 000 153509 Objectifs quantitatifs [70 %} Pas de parachute Pas de complément de retraite Oui Pas de stock opthons Pas d"attribution d'actions
et qualitatifs [30 %) attribuges en 2008 peatuites en 2008
Jean-Cyril Spinetta. président-directeur général 750000 1125 000 1050 000 Objectifs quantitatifs {70 %) Pas de parachute Oui pour tous les cadses diripaants et plafannt Oui Fas da stock options Pas d"attribution d"actions 40 000
- . et qualitatifs (20 %) attribuées an 2008 gratuites en 2008
Pierre Henri Gourgeon. duecteur général délégué 550000 660 000 550 000 Objectifs quantitatifs (60 %) Pas de parachute Oui pour tous bes cadees dirigeans et plafanné Oui Pas de stock options Pas d'attribution dactians 40 000
et qualitatifs (40 %| attribudes en 2008 geatuites en 2008
Anne Lauvergeon, présidente du directaire 550 000 550000 363 000 Objectifs quantitatifs (60 %) Conforme TEPA Pas de complément de retraite Oui Pas de stock options FPas d"attribution d'actions 0
- . . __ et qualitatils {40 %I _[AG du 30 avnil Z005) atributes en 2008 gratuites en 2008
Frédéric Lemoine, président du conseil do sunvellance 173729 na na na Pas de parachute na Oui Pas de stock options Pas d"stwribution d'actions 0
[— b atiribuées en 2008 gretuites en 2006 -
CNP Assurances
Gilles Beoist, cirectzur général 580 000 nd 319000 Objectifs quantitatifs Conforme TEPA Oui, applicable 4 B0 personnes et plafonné Qui le DG conserve un contrat Pas de stock options Pas dattribution dactions 88175
et qualitatifs de travail jusqu'au attribuéies an 2008 gratuites en 2008
renguvellament du mandiat
Edmand Alphandéry. 379 992 na na na Pas de parachute Oui, of. ci-dessus Oui Pas de stock options Pas " attribution d"actions 74627
L L T atlributes en 2008 qratuites en 2008
o (Société de droit belge) i
Pierre Mariani, administrateur délégué et 229170 na na na Indemnités selon performance PRetraite complémentaire par capitalisation na Pas de stock options Pas d'attribution 1]
président du comité de diwection depuis cctobre 2008 conformément aux recammandations [nowveau régime da retraite, attribuées en 2008 dactions gratuites en 2008x
. . _belges et au code AFEP/MEDEF mis en place an 2008)
Axel Miller (jusqu'au B octobre 2008) 636 500 =] 0 na 825 000 Rente plafornde 4 80 % na 200 000 options sur Pas d"attribution dactions ]
- [une année de salaine] de la rémundration fixe plafonnée. 10 559 805 options gratuites en 2008
[ancien rdgime de retraite) de souscription
accordées aux employées
) ot de Dexia B
na na na na Pas de parachute Pas de complément de retraite na Pas de stock options Pas d'attribution 38000
" atiribuges en 2008 'actions gratuites en 2008 R
Lowis Gallois, président exécuti 900 000 nd 1545 500 Objecaifs quantitatifs 18 mais [fwe et variable) - Oui, pour be COMEX et plafonng na Pas de stock options 40 000 = Performance Units =
et qualitatifs TEPA non applicable. attribuies en 2008 attribués 1} ~
EDF
Pierre Gadonnaix, président-directeur général 760 000 456 000 361 200 Obiectifs quantitatifs (70 % Pas de parachute Dui [régime spécial IEG] Qui Pas de stock options Pas d'attribution d"actions 1]
et qualitatifs {30 %) attribuées en 2008 gratuites en 2008
FRANCE TELECOM
Didier Lombard, président-directewr général 900000 900 000 752100 Objectifs quantitatifs Canforme TEPA COui pour I 140 cadres dirigeants classés Oui [Contrat de travail Pas de stack options
attril 2008
GDF-SUEZ
Gérard Mastrallet, président-diracteur général 1400 000 1 680 000 1 830 350 Objectifs quantitatifs Pas de parachute Oui 0 sur un to1al de 9000 zctions de performance, 0
[eible} et qualitatifs |régime de retraite collectifs (Contrat da travail du 6519 510 options 50it 256140 € sur un total da
- de I'ex-groupe Swez) PDG suspendu] |3 750 beénéficiaires) 1798 238 actions (7 963 bénéficiaires)
Jean-Frangois Cirelli, directeur pénéral délégué 561311 675 000 fcible) 735413 " Objectis quantitatifs Pas de parachats Qui [régime spécial des 1EG) Oui 0 5 un total de 6 00D actions de parformance ]
&1 qualitatils 6519 510 ogtions 50i1 170760 € sur un total
13 750 bénéficiaires] de 1 753 238 actions
[7 983 béndficiaires) et 30 actions
RENAULT
Carlos Ghosn, jrésicent o la duection ginérale 1200 000 1600 000 (] Renonciation & la part variable 2008 Pas de parachute Oui pour la COMEX plaforng Oui Pas de stock oplions Pas d'atwribution d"actions 78000
. . . | R - attribudes en 2008 gratuites en 2008
Louis Schweitzer, 200000 na na na Pas de parachute Dui pour e COMEX platonné Oui Pas de stock options Pas d'atiribution d"actions 28000
président du consesl & administration attribudes en 2008 peatuites en 20068
Francis Mer, président du conseil de surveillance 400 000 na na na Pas de parachute Pas de complément de retraite Oui Pas de stock options Pas d'attribution d"actians 45340
' o - accordées an 2008 gratuites accodée en 2008 )
Jean-Paul Herteman, président du directaire 700 000 700 000 6555000 Objectifs quantitatifs Conforme TEPA Pas de complément de retraite Oui [Contrat de travail Pas da stock optians. Pas d'attribution d"actions na
&t qualitatifs du Président du directning suspendu] accordies on 2008 pratuites sccondée en 2008
THALES
Denis Ranque. président-drecteur géndeal 700 000 1050 000 578500 Objectifs quantitatifs {75 %) Canforme TEPA Ohui dans les conditions applicables Oui |critéres de performante B0000suruntotal 0 sur un total de 317 705 actions 0
et qualitatits 125 %) U cadres du groupe pour I'exercice des stock options de 1688 070 options distribuges aux salarids
mis en ceuvre en 2009) i1 314 13 624 .
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