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COMMISSION EUROPÉENNE 
 
 
 
 
 

 
  

BRUXELLES, LE 26/05/2010 
 

BUDGET GÉNÉRAL - EXERCICE 2010 
SECTION III - COMMISSION TITRES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 11, 12, 13, 15, 16, 
17, 18, 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 31 

 
 

VIREMENT DE CRÉDITS N° DEC 18/2010 
 

DÉPENSES NON OBLIGATOIRES 
 
 EN EUROS 
 

ORIGINE DES CRÉDITS  
  
DU CHAPITRE – 02 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Entreprises» 

 

 POSTE - 02 01 02 01 Personnel externe CND - 622 960
  
DU CHAPITRE – 04 01 Dépenses administratives du domaine politique «Emploi et 
affaires sociales»  
 POSTE - 04 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 200 000
  
DU CHAPITRE – 05 01 Dépenses administratives du domaine politique «Agriculture 
et développement rural»  
 POSTE - 05 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 450 000
  
DU CHAPITRE – 07 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Environnement»  
 POSTE - 07 01 02 01 Personnel externe CND - 27 918
  
DU CHAPITRE – 09 01 Dépenses administratives du domaine politique «Société de 
l'information et médias»  
 POSTE - 09 01 02 01 Personnel externe CND - 206 870
  
 POSTE - 09 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 120 000
  
DU CHAPITRE – 13 01 Dépenses administratives du domaine politique «Politique 
régionale»  
 POSTE - 13 01 02 01 Personnel externe CND - 42 900
  
DU CHAPITRE - 15 01 Dépenses administratives du domaine politique «Éducation et 
culture»  
 POSTE – 15 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 71 160
  
DU CHAPITRE – 27 01 Dépenses administratives du domaine politique «Budget»  
 POSTE - 27 01 02 09 Personnel externe - Gestion non décentralisée CND - 2 912 003
  
 POSTE - 27 01 02 19 Autres dépenses de gestion - Gestion non décentralisée CND - 6 558 623
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DESTINATION DES CRÉDITS  
  
AU CHAPITRE – 01 01 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires 
économiques et financières»  
 POSTE - 01 01 02 01 Personnel externe CND  31 788
  
 POSTE - 01 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  230 000
  
AU CHAPITRE – 03 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Concurrence»  
 POSTE - 03 01 02 01 Personnel externe CND  186 203
  
 POSTE - 03 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  270 000
  
AU CHAPITRE – 06 01 Dépenses administratives du domaine politique «Énergie et 
transports»  
 POSTE - 06 01 02 01 Personnel externe CND  216 006
  
AU CHAPITRE – 11 01 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires 
maritimes et pêche»  
 POSTE – 11 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  170 000
  
AU CHAPITRE – 12 01 Dépenses administratives du domaine politique «Marché 
intérieur»  
 POSTE - 12 01 02 01 Personnel externe CND  307 470
  
AU CHAPITRE – 16 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Communication»  
 POSTE - 16 01 02 01 Personnel externe de la direction générale de la 
communication: siège CND  908 834
  
 POSTE - 16 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale de la 
communication: siège CND  519 600
  
AU CHAPITRE – 17 01 Dépenses administratives du domaine politique «Santé et 
protection des consommateurs»  
 POSTE - 17 01 02 01 Personnel externe CND  542 360
  
 POSTE – 17 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  408 314
  
AU CHAPITRE - 18 01 Dépenses administratives du domaine politique «Espace de 
liberté, de sécurité et de justice»  
 POSTE - 18 01 02 01 Personnel externe CND  182 655
  
 POSTE – 18 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  559 968
  
AU CHAPITRE – 19 01 Dépenses administratives du domaine politique «Relations 
extérieures»  
 POSTE - 19 01 02 01 Personnel externe de la direction générale Relations 
extérieures CND  138 264
  
 POSTE - 19 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale Relations 
extérieures CND  942 264
  
AU CHAPITRE – 20 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Commerce»  
 POSTE - 20 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale du 
commerce CND  74 134
  
AU CHAPITRE – 21 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Développement et relations avec les États ACP»  
 POSTE - 21 01 02 01 Personnel externe des directions générales Développement CND  95 364
  
 POSTE - 21 01 02 11 Autres dépenses de gestion des directions générales 
Développement CND  2 225
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AU CHAPITRE – 23 01 Dépenses administratives du domaine politique «Aide 
humanitaire»  
 POSTE - 23 01 02 01 Personnel externe CND  554 040
  
 POSTE – 23 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  264 166
  
AU CHAPITRE – 25 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Coordination des politiques de la Commission et conseil juridique»  
 POSTE - 25 01 02 01 Personnel externe du domaine politique Coordination des 
politiques de la Commission et conseil juridique CND  76 779
  
 POSTE - 25 01 02 11 Autres dépenses de gestion du domaine politique 
Coordination des politiques de la Commission et conseil juridique CND  2 010 000
  
AU CHAPITRE – 26 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Administration de la Commission»  
 POSTE - 26 01 02 01 Personnel externe CND  81 528
  
 POSTE – 26 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  1 395 000
  
AU CHAPITRE – 28 01 Dépenses administratives du domaine politique «Audit»  
 POSTE - 28 01 02 01 Personnel externe CND  349 000
  
 POSTE – 28 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  100 000
  
AU CHAPITRE – 29 01 Dépenses administratives du domaine politique 
«Statistiques»  
 POSTE - 29 01 02 01 Personnel externe CND  300 000
  
AU CHAPITRE – 31 01 Dépenses administratives du domaine politique «Services 
linguistiques»  
 POSTE – 31 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  296 472
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JUSTIFICATION: rééquilibrage (clearing) 2010 

Le présent virement est le résultat d'une opération de rééquilibrage des crédits concernant le personnel 
externe (agents contractuels et intérimaires, experts nationaux détachés) et les dépenses administratives 
décentralisées (missions, réunions, conférences, comités, études, formation, développement des systèmes 
informatiques), c'est-à-dire l'enveloppe dite «globale» (lignes budgétaires XX 01 02 01 et XX 01 02 11) 
répartie entre les directions générales (DG) de la Commission et donc entre les différents domaines 
politiques de la nomenclature de l'établissement du budget par activité. Ce mouvement ne porte que sur des 
crédits non dissociés de même nature qui sont redéployés entre les différents domaines politiques. Il ne 
représente donc en aucun cas une hausse du niveau global des dépenses, mais vise simplement à 
procéder à des ajustements entre les domaines politiques afin de tenir compte de la révision de l'évaluation 
des besoins fondée sur l'exécution budgétaire enregistrée pendant la première partie de l'année.  

L'enveloppe globale de la Commission pour 2010 a été établie sur une base très prudente (augmentation 
nettement inférieure à l'inflation prévue, évolution limitée à + 0,36 % par rapport à 2009), dotant chaque 
service d'allocations serrées qui laissent, dans chaque cas, peu de marge pour une adaptation à l'évolution 
des besoins. Le présent ajustement entre les enveloppes vise à optimiser l'exécution de la dotation votée 
afin de répondre aux besoins de crédits les plus urgents, dont l'ordre de grandeur n'a pas pu être totalement 
apprécié lors de la demande retenue dans l'avant-projet de budget 2010 de la Commission. 

Le mouvement général proposé dans le présent virement (dans lequel les renforcements sont strictement 
compensés par les prélèvements) représente 3,7 % (11,2 millions d'EUR) des crédits correspondants de 
l'enveloppe globale pour toute la Commission, qui concerne 25 domaines politiques. 

Ce virement prend en considération un mouvement important de plus de 4,1 millions d'EUR entre les 
domaines politiques (à savoir 2,1 millions d'EUR pour le personnel externe et 2 millions d'EUR pour d'autres 
crédits administratifs décentralisés), en raison de la réorganisation des services et de la création de deux 
nouvelles directions générales décidée par la nouvelle Commission, afin de mettre en œuvre au mieux les 
priorités de son mandat. 

D'autres mouvements de crédits administratifs visent à renforcer le domaine politique approprié en ce qui 
concerne principalement  

- les efforts engagés pour rétablir une économie durable par le contrôle et la régulation du secteur 
bancaire, la gestion du plan européen pour la reprise économique et le suivi du mécanisme d'aide 
financière à l'économie grecque;  

- la gestion des engagements contractés par l'UE pour aider Haïti et pour assurer le suivi de l'accord 
de Copenhague; 

- les moyens nécessaires pour obtenir des résultats dans la mise en œuvre de priorités politiques 
renforcées, telles que la feuille de route pour l'énergie à l'horizon 2050 ou la sécurisation des 
transports aériens; 

- les actions en cours visant à garantir que les services de la Commission respectent pleinement les 
droits d'auteur dans un environnement technologique et juridique complexe en pleine évolution. 

La réallocation des crédits inutilisés correspond à l'ajustement des besoins de certaines DG à mi-parcours 
de l'exercice d'exécution budgétaire, essentiellement pour les études, et à l'utilisation faite des crédits non 
alloués jusqu'à présent à un domaine politique particulier (lignes 27 01 02 09 et 27 01 02 19). 

Le présent virement comprend aussi un rééquilibrage spécifique pour l'informatique et la formation, avec 
notamment un renforcement net du budget de l'informatique visant à améliorer encore les systèmes 
d'archivage de la Commission (e-greffe et e-domec), à soutenir l'«initiative citoyenne» et à permettre de 
poursuivre le développement de l'outil central de gestion des ressources humaines (Sysper 2).  
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